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Politika v oblasti zdravi
a bezpecnosti prace
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Zavazek dbat o zdravi a bezpecnost vSech
nasich zaméstnancl na pracovisti i mimo
néj je pevnou soucasti naseho slibu ,zménit
budoucnost”.

VéFime v nasledujici zasady, abychom fidili nase
cinnosti:

1. VSechna zranéni a onemocnéni souvisejici
s praci mohou a musi byt predmétem
prevence.

2. Vedeni je odpovédné za Groven zdravi
a bezpecnosti prace.

3. Komunikace, angaZovanost a vzdélavani viech
zaméstnanct jsou klicovymi prvky Gspésnosti
v bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.

4. Kazdy ma trvalou Glohu v prevenci
Graz(0 a onemocnén.

5. Usp&3nost v bezpe&nosti a ochrané zdravi
pri praci podporuje vyborné vysledky.

6. Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci musi
byt zaclenéna do vech postupl fizeni
cinnosti.

7. Kontrola vyrobkd sméfovana k eliminaci
dopad( na zdravi zékaznikd a Zivotni
prostredi.

Politika v oblasti zdravi
a bezpecnosti prace

Budeme se aktivné podilet na dosazeni cile
nulového poctu nehod a Grazd. K dosazeni tohoto
cile - pomoci nadeho systému managementu
BOZP, ktery zahrnuje princip neustalého zlepSovani
budeme:

1. Vyhledavat, vyhodnocovat a odstranovat
mozna rizika v oblasti bezpeénosti a ochrany
zdravi pri praci tak, aby byla viechna
nebezpedi fizena.

2. Zavést efektivni proces prevence viech
zranéni a onemocnéni souvisejicich s praci.

3. Vybudovat pozitivni prostfedi s jasné
vymezenymi pravomocemi a odpovédnost.

4. ZaruCit kazdému moznost vhodného 3kolenti,
aby mohl pracovat bezpecné.

5. VySetFovat viechny udalosti, aby nedoslo
k jejich opakovant.

6. Pripravit takové pracovni prostredi, v némz
je prace prerusena, pokud neni provadéna
bezpecné.

7. Stanovit méfitelné cile a prostfednictvim
pravidelnych zprav a auditd sledovat vyvoj.

8. Bezezbytku dodrZovat veskera zakonna a jina
platna doporuceni, plnit a pokud mozno

prekracovat poZadavky bez ohledu na zemi, v niZ
pracujeme.

9. Aktualizovat a provéfovat havarijni postupy.

Zapojeni a angazovanost vsech, ktefi pracuji pro nas a s nami,
jsou klicem k Gspéchu této politiky
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